B DOCENTE di scuola infanzia / primaria / secondaria di | grado
] DSGA/ASSISTENTE AMMINISTRATIVO

[ COLLABORATORE SCOLASTICO

COGNOME _HoRat | NOME TARIA . crCTANRA

NATOA  miRewO . L _ozlotl 4996 PrRov. ¢,
RESIDENZA sy EoppA S VI I TianPROV. Sobies o

VIA - Foden N8 CCELL 339[(FLAIATEL

INDIRIZZO E-MAIL _ cosr 13 G inunnl o

DOMICILIO (se diverso dalla residenza)

STATO CIVILE CONUG ATA V
coniuge Rnescpiq Paoio natba  TiPaN© prov: e il M%B
figli ) _‘é‘é{}%@%‘&ﬁ,x ) HALTIND nato a Ty MAS prov: S0 it s o '[}g
Borser O TARGHEMTS hatoa _Souniao prov: o il m‘f %ai%i*
nato a prov: il
ASLDICOMPETENZA T\ pano

N.CODICEFISCALE  wprulsac . oF Lk d
TITOLODISTUDIO  jANIE A ian ARCAITE 1) (A

Conseguito nell'anno 2002 e
Abilitazione _ Zoyt

DECORRENZA NOMINA IN RUOLO dal per
ADESIONE FONDO ESPERO 1 sl /[Z/ NO

PARTITA DI SPESA FISSA

(BAN)

data AL 1O 2008 e

firma TZ:\M
' i

SIALLEGA FOTOCOPIA CARTA DIDENTITA' E FOTOCOPIA CODICE FISCALE



DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI CERTIFICAZIONE
(art. 46 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445)

Wha  sottoscrittola. R (OSTANZ A HORAT )

nato/a _ T Ranic i1 0 oxl 93¢ | consapevole delle sanzioni previste dall’art. 76 de
—RANS 1 183¢
D.P.R. 28 dicembre 2000, 0. 445, nel caso di false dichiarazioni, sotto la propri

a responsabilita,
DICHIARA :

2" di essere nato a TIRANO il g}&?i}f{:g \Ciqﬂg

,@/ di essere cittadino italiano

' di godere dei diritti politici

U di trovarmi, agli effetti militari, nella posizione dj *

AT di essere in possesso del seguente titolo di studio:  LAw 1E=FN
ARG TETTIVA

conseguito presso  POLI TELICO Al SMuag o indata /¢ g%gg@i‘

a

At o3l 2049 Comczta

data '

L4

firma

Il sottoscritto, ai sensi del Decteto Legislativo n.196 del 30.06.2003, autorizza I' Amministrazione scolastica ad utilizzare i
dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica ed economica del rapporto di lavoro.
Data, .. 7244y .%iﬂ?,@i% .......

Firma

*arruolato, in attesa di chiamata, con

gedato per fine ferma, riformato, dispensato, esentato, rinviato
per motivi di ‘

......................



Modello 19

{art. 47 del D.B.R. 28 dicembre 2000, .445)

La  sottoscritio/s MABIA cOSTANYA VIOAA T &
nato/a _TIR AN

_ox (o (93, consapevole delle sanzioni previste dall'art. 76 de
D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, nel caso di false dichiarazioni, sotto |z propria responsabilits,
DICHIARA. '

/E}/ di non avere altri rapporti di impiego pubblico o privato e di non trovarsi in nessuna delle situazion
"~ diincompatibilita richiamate dall'art. 508 del D.L.vo n.297/94 o dall'art. 53 del D.L.vo n.165/01

0 di trovarsi in una delle suddette situazioni di incompatibilita e di optare per il nuovo rapporto di
lavoro

0 in relazione alla forma di previdenza complementare riservata al personale del comparto scuola,
istituita con accordo tra 'ARAN e le organizzazioni sindacali della scuola del 14 marzo 2001

o diessere gig iscritto al Fondo Scuola Espero
,@’/ di non essere iscritio aj Fondo Scuola Espero

A6 o9l7a1 Q&&@ﬁﬁﬁm

data ) / firma

scolastica ad utilizzare i dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione
giuridica ed economica de| rapporto di lavoro.

Data, L [09{204%..... .

Fautenticita della firma della dichiarazione da pradurre agli organi della pubblica amministrazione

nonché ai gestori dei servizi pubblici & garantita con le seguenti. modalita:

[ 1% caso (presentazione diretta)

2° caso (invio per posta, fax o tramite incaricato)

Firma apposta in presenza del dipendente
addetto a riceverla.

Modalita di identificazione

Data

Il dipendente addetto

Si allega copia fotostatica del seguente
documento dj riconoscimento:

Tipo
n.
Rilasciato da
In data
FIRMA DEL DICHIARANTE

Z:\Fino a_s_2017 2018\MODELLI\A.S. 2018-19\MOD. 19 - Dichiarazione sost. atto notorieta.doc




Modelio

o,

i)

3

Ministero della Pubblica Istruzione.
. Istituto Comprensivo di Teglio”
Via Valgella, 75/ - 23030 Tresenda di Teglio (SO)
Tel: 0342 735514 Fax: 0342 735700
e—maH:‘soic80900r@istruzione.i

&

e
A

D@CUMENT@DI VALUTZE@NE DEI RISCHI PER LA SE@UREZZA ELA
SALUTE SUL LAVORO DELLE LAVORATRICT IN ETA" FERTILE

D.lgs. 151/2081 (ex Artr, 7 @ 11} - ad integrazione del Pocumento gi Valutazione dei Rischi D.lgs.81/08,
@ successive modificazioni e integrazioni e recepimente della diretiiva 92/85 CEE concernente if
miglioramento defiz sicurezza a defls sajute sul favors delle favoratrici gesianti,puerpere o in pericdo di
aliattamento)

Testo unico delle

Al sensi dell” art. 11 def Decreto legislativo 26 marzo 2001 n, 151 .
...}, Il datore

disposizioni legislative in materia di tutela e sostegno della maternita......
di lavoro Dirigente Scolastico comunica: :

° Diaver provveduto ad effettuare un‘accurata Valutazione dei Rischi a cuj
sarebbero sottoposte le lavoratric in stato di gravidanza, in puerperio fino al 7°
mese post-parto o in allattamento. I risultati della Valutazione sono stati
trascritti nel prescrito “Documento dj Valutazione dei Rischi in Gravidanza”,

o Didare corso con Ia presente, al dovere di informare e lavoratrici sui risultati di

tale valutazione e sulle conseguent! misure di protezione e dj prevenzione

adottate.
o Diaver dato Copia integrale de|
in Gravidanza” a| Rappresentante dej Lavoratorj

consultabile; dj consentire, in ogni caso, anche p
presso ["ufficio de| personale, su richiesta,
Le lavoratrici devono:

- Prendere atto de| presente documento;
- Comunicare tempestivamente alla direzione lo stato dj gravidanza, proprio per

evitare, fin daj maesj iniziali, particolarmente vulnerabili, I'esposizione ai rischi
indicati e per consentire I'adozione delle necessarie ['adozione delle necessarie

misure di tutela,

Data 4{%5 o9 % 2049 Firma /im;; @fow’

e

predetto “Documento di Valutazione dej Rischi
per la Sicurezzza, presso cuj &
resa visione di tale documento

Cognome_JIOR AT Nome_ ™ AU CXTANRA



DICHIARATIONT SOSTITUTIVA DRITA CERTIFICAZIONR

AL 46 576 -D.P. 1. 28 Acorabye 5000, 1. 145

Ila sottoscriptofs, © FTALRA ,_

T (tnomey

(Se) i_OwFteri93f

nato/a a_<Ty

el A MWD dl TRane CSe)
Mupge) : (pro—=-)

A (mdzn::G) .

in vig. ..

censapevole delle sanzigng penali, rel easo di dichiarazion: mon veritiere, di foremrazione

- 9 uso df 4t falst, richinmate dall'art. 76 del D.P.R. 445 del 88 dicembra 2000, in

riferimente all’extrata in vigore del decretn legislaiive 4 marzo 2014, 1. 89 in
atluazione dells diveitiva 2013/85/ UL relativa, alla lotta confro Iabu sy e lo

struttamento sessuzle ded minont & Ia pornografia minorile

DICHIARA

A Dinow ayexe condante per talune dej reati di cui agli artiooli 600-bis; BOO - fer., 50-

- @iaien, 600-quinguies & 809-uiidecies del oglige penele; N

0 Che non gli /e séme state frrogats sanzioni interdittive allesercizio di ati=ivita che
QOMPOIing contakti direts o regolari com minori;

,ﬂ,/ Di nen essere g conoscenza di sugers sottoposth a procediment penali in x:é&lazione
a1 veati & cp agli articoli 600-bis, 600-er, G00-quater, :8@~Q-qz.5:z§?~§qzaie§ e BOY:
undzeies del codice penale ¢/ a sausiont interdittive alVesegroizio di attiviid che
Comportino céntatti divets; o regolaxf con minori.

Dicﬁ:i,am dt essere 5?Zf0T"TilﬂiQ, ai sensi & per gili effetti di cuz allart. 18 del D, Lgs n. 796 /2008

che © dai persanal raceolii saramno tratfati, anche con strumenti informatics, esche sivaimente
nellcinbits del Drocedimento per i} quale la presente dichinrazione viens resi.

Aql03] 24 9
(lnogo, data)
Il Dichiarante

7

Al genst dello, 58, DER. 445 del o8 dicembre 2000, Jo dichiarazione € saitoseritia
dall'interessaiy iy presenza del dipendente addetro ovuero sotloser(tia o invicie (nsieame wlla
Totacopia, non Cdetenticata i un doeumenty di idensitq del dichicrante, allufficie compelents
vte fas; framite 1 incaritato; oppure aegzo posta,




Modello 19

T
{art. 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445)

Wla sottoscritio/a HORATIY YARRA ¢ oo NLA

nato/a _TURAND il {}“%{Q‘%*i 92 consapevole delle sanzioni previste dall'art. 76 de
D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, nel caso di faise dichiarazioni, sotto la propria responsabilita,
DICHIARA - '

KQ" dinon avere altri rapportj dj impiego pubblico o privato e di non trovarsi in nessuna delle situazioni
- diincompatibilita richiamate dall'art. 508 del D.L.vo n,297/94 o dall'art. 53 del D.L.vo n.165/01

0 ditrovarsi in una delle suddette situazioni di incompatibilita e di optare per il nuovo rapporto di
lavoro

0 in relazione alla forma di previdenza complementare riservata al personale del comparto scuola,
istituita con accordo tra IARAN e Je organizzazioni sindacali della scuola del 14 marzo 2001

o diessere gia iscritto al Fondo Scuola Espero
/@/ di non essere iscritto al Fondo Scuola Espero

Al oal 2040 A/}?@@Lﬁ N

data firma

[l sottoscritto, ai sensi del Decreto Legislativo n.196 del 30.06.2003, autorizza PAmministrazione
scolastica ad utilizzare | datj personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione
giuridica ed economica del rapporto di lavoro.

Data, .A4 i@%ﬁaﬁ“}ﬁ‘:} “w-/z ) D
Firma

Fautenticita della firma della dichiarazione da produrre agli organi della pubblica amministrazione

nonché ai gestori dei servizj pubblici & garantita con le seguenti modalita:

1° caso (presentazione diretta) 2° caso (invio per posta, fax o tramite incaricato)
Firma apposta in presenza del dipendente Si allega copia fotostatica del seguente
addetto a riceverla. ?f;glmento di riconoscimento:
Modalita di identificazione n.
Rilasciato da
In data
Data FIRMA DEL DICHIARANTE

Il dipendente addetto
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Modello 23

Ministero della Pubblica Istruzione
Istituto Comprensivo di Teglio
Via Valgella, 75/A - 23030 Tresenda di Teglic (50)
Tel: 0342 735514 Fax: 0342 735700
e-mail: s0ic80900r@istruzione.it

INFORMATIVA D. LGS. N. 196/2003 (Personale Dipendente)

I D. Lgs. 196/2003, "Codice in materia di protezione dei dati personali”, di seguito indicato sintelicamente come
"Codice”, tuteln le persone e altri Soggeiti rispetio al tratiamenito dei duti personali. In aderenza aile indicazioni
fomite da dnle Codice, i fratiemenio che noi opereremo sarg improriaio ai principi di corretiezza, ficeits ¢
frasparenza e di tuteln della Sus riservaterza e dei Suol diriti. Ai sensi dell'drt. 13 del Codice, Le forniamo guindi ie
Seguenti informagioni:
[ dati da Voi forniti verranno trattati esclusivamente per le finalita istituzionali della Scuola, che sono quelle
relative all'lstruzione e alla Formazione degli alunni ¢ quelle amministrative ad esse strumentall, incluse ie
finalita di instaurazione e gestione dei rapporti di lavero di qualunque tipo e quelle relative alla eonclusione
di contratti di fornitura di benj e/o servizi, cosl come definite dalla normativa vigente (R.D. 653/1925, D.
Lgs. 297/1994, D.P.R. 275/1999, Decreto Interministeriale 61/02/2001 u. 44, Norme in materia di contabilita
generale dello Stato e normativa collegata);

2. U conferimento dei dati richiesti & obbligatorio in quanto previsto dalla normativa citata al precedente
punto 1; l'eventuale rifiuto a fornire tali dati potrebbe comportare il mancato perfezionamenio o
mantenimento dei contratti di fornitura di beni e servizi;

3. [Iltrattamento sard effettuato sia con modalitad manuali che mediante I'uso di procedure informatiche;

4. I dati potrannc essere comunicati esclusivamente 2 soggetti pubblici seconde quanto previste dalle

disposizioni di legge e di regolamento di cui al precedente punto 1; '
Il Titolare del trattamento & il Dirigente Scolastico; '
I Responsabile del trattamento & il Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi;
Al Titolare del trattamento o al Responsabile Vi potrete vivolgere senza particolari formalita, per far valere
i Suoi diritti, cosi come previsto dall'art. 7 del Codice, che per Vostra comoditd riproduciamo
integralmente:
Art. 7 - Diritto di accesso ai dati personali ed altri diritti
L. L'interessato ha diritto di ottenere la conferma dell'esistenza o meno di dati personali che lo riguardano, anche se non ancora
registrati, e la loro comunicazione in forma intelligibile.
2. L'interessato ha diritto di ottenere Findicazione:
a) dell'origine dei dati personali;
b) delle finalit e modalita del trattamento;
e) della logica applicata in caso di trattamento effettuato con I'ausilio di strumenti elettronici;
d) degli estremi identificativi del titolare, dei responsabili e del rappresentante designato ai sensi dell’articolo 5, comma 2;
e) dei soggetti o delle categorie di soggetti ai quali i dati personali possono essere comunicati o che possono venirne a
conoscenza in qualith di rappresentante designato nel territorio dello Stato, di responsabili o incaricati,
3. L'interessato ha diritto di ottenere:
a) I'aggiornamento, la rettificazione 0vvero, quando vi ha interesse, {'integrazione dei dati;
b) Ia cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge, compresi quelli di cui
non ¢ necessaria Ia conservazione in relazione agli scopi per i quali i dati sono stati raccolti o successivamente trattati; e
V'attestazione che le operazioni di cui alle lettere a) e b) sono state portate a conoscenza, anche per quanto riguarda il loro
contenuto, di coloro ai quali i dati sono stati comunicati o diffusi, eccettuato il caso in cui tale adempimento si rivela impossibile
0 comporta un impiego di mezzi manifestamente sproporzionato rispetto al diritto tutelato.
4. L'interessato ha diritto di opporsi, in tutto o in parte:
a) per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che lo riguardano, ancorché pertinenti alto scopo detta raccolta;
b) al trattamento di dati personali che lo riguardano a fini di invio di materiale pubblicitario o di vendita diretta o per il
compimento di ricerche di mercato o di comunicazione commerciale,

N

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

FORMULA DI ACQUISIZIONE DEL CONSENSO PER IL TRATTAMENTO DI DATI SENSIBILI

ML sottoseritto/a__ MOGATTL  “IARMA cnSTANZA

acquisite le informazioni della presente informativa, fornita dal titolare del trattamento:

- presta il suo comsenso per il trattamento dei dati necessari allo svolgimento delle operazioni indicate
nell'informativa;

- presta il suo consenso per la comunicazione dei dati ai soggetti indicati.

Data [, (09 i‘ 2019 Firma leggibile ?Z;W 0B o Sl -




DICHIARAZIONE RELATIVA Al PRESTATI SERVIZ]

{art. 46 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445)

o,

o
i1

rd

]

Mod

natol/a

I/ La soﬁoscri‘ﬁ;‘/% MO Reacth) MATRA (DI TardZ A
8 TIRANG i _ oot (91g

presso codesto Istituto in qualita di
e du Teausioaia ¢ ~Fon ATUCA

in servizio

con contratto di lavoro a tempo-nadeterminate/determinato

nella sede di APRLC A (L c. teau0)

i

ai fini del conteggio dei giorni di ferie spettanti per un eventuale compenso sostitutivo delle
giornate maturate e non fruite, consapevole delle sanzioni previste dall'art. 76 del D.P.R. 28
dicembre 2000, n. 445, nel caso di false dichiarazioni, sotto la propria responsabilita,

DICHIARA :
D di avere un’anzianita di servizio inferiore a tre anni;
@di avere un'anzianita di servizio superiore a tre anni

come da elenco servizi allegato/sotto indicato:
(indicare almeno un triennio g qualsiasi titolo prestato)

a.s. Dal Al Qualifica Sede

DoenNTE TEC e SoumRo

2ok | 6o ﬂe}eez‘&ﬁé AT, e IAGAVE (LA
¥ a DOCENTE da ASPACA
2&(@2@@%‘ Zg{‘gﬁ;mg %’5{65&% TECrAOLOEUA Ci.c. ‘{E@LJQ>
2013201 oz[ (o 243 ’%’,c{oé; @ @O(EN% AT e V’%L?G{ZVA‘
\HIAG (v (e anztl)

data  14]09[2019 Firma_| G, o 4 /WA
/
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