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A tutto il Personale tutto dell’I.C. di Teglio 

Agli Atti 

Al Sito Web 
 

Oggetto: AVVISO DI SELEZIONE TUTOR Interni all’Istituto Comprensivo di Teglio. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO l’Avviso “Contrasto alla povertà e all’emergenza educativa”, adottato ai sensi dell’art. 3, comma 1, 

lettera a) del D.M. n. 48/2021; 

VISTA la Nota autorizzativa del MIUR Prot. n. AAF_Con_0061992 di accettazione del finanziamento sopra 

riportato; 

CONSIDERATO che l’importo complessivo del contributo è pari ad € 39.000,00; 

VISTO il D.Lgs. 165/2001, “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni 

pubbliche”; 

VISTO il D.I. 129/2018; 

CONSIDERATO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di 

prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire 

l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di 

sperimentazione, con i criteri ed i limiti stabiliti dal Consiglio di Istituto; 

VISTO il Regolamento d’Istituto per lo svolgimento delle attività negoziali, approvato dal Consiglio di Istituto 

con delibera  n. 16 del 24.06.2019; 

E M A N A 

il presente avviso, per titoli comparativi, per la selezione e il Reclutamento di ESPERTI INTERNI all’Istituto 

Comprensivo di Teglio per le attività inerenti le azioni di formazione previste dai moduli 

1) LABORATORI MUSICALI - TEGLIO 

2) LABORATORI STORICO-ARTISTICI PER SCUOLA PRIMARIA– TEGLIO 

3) LABORATORI NATURALISTICI PER SCUOLA PRIMARIA - APRICA 

 



evidenziando che la precedenza nell’affidamento spetta al personale interno a questo Istituto che avrà 

risposto al presente avviso. 

 

ARTICOLO 1 - DESCRIZIONE DEI MODULI FORMATIVI 

• LABORATORI MUSICALI - TEGLIO 

a) Laboratorio di avviamento alla musica dalla prima classe della Scuola Primaria alla seconda classe 

della Scuola Secondaria 

Avviamento alla musica, educazione all’ascolto, avvicinamento allo strumento chitarra e al canto. 
 

DATE: lunedì 9, venerdì 13, lunedì 16, mercoledì 18, lunedì 23, venerdì 27 agosto 
ORARIO: da concordare con l’insegnante 
LUOGO: sede del Centro Tellino di Cultura situata in via Parco Della Rimembranza, 2 a Teglio 

 
b) Esperienza musicale per alunne e alunni della Scuola Secondaria 

Concerto per ragazze e ragazzi. I musicisti saranno i ragazzi che hanno iniziato il percorso musicale e due 
esperte laureate in chitarra e canto. L’incontro alternerà momenti di musica a momenti di discussione e 
condivisione delle esperienze da parte di chi ha intrapreso questo percorso musicale.  
 

DATA: Venerdì 20 agosto 

ORARIO: ore 16:00 
LUOGO: sede del Centro Tellino di Cultura in via Parco Rimembranza 2 a Teglio 
 
 

• LABORATORI STORICO-ARTISTICI PER SCUOLA PRIMARIA E SECONDARIA - TEGLIO 

- Stemmi e cavalieri 

Laboratorio che permetterà ai bambini di trasformarsi in cavalieri e, dopo una visita a Palazzo Besta alla 
“caccia degli stemmi presenti”, di rappresentare su un piccolo scudo di legno lo stemma della propria 
famiglia. 
DATA: Martedì 27 luglio 

ORARIO: dalle 9:00 alle 12:00 
LUOGO: Palazzo Besta e sede del Centro Tellino di Cultura in via Parco Rimembranza 2 a Teglio 

NUMERO: fino a 15 iscritti 
 
- Viaggio nella preistoria 

Visita all’antiquarium tellinum presso il Palazzo Besta e realizzazione sia di manufatti a frottage con i 
simboli delle stele presenti nel museo, sia di una dea madre riprodotta su compensato e colorata nei modi 
più fantasiosi. 
DATA: Venerdì 30 luglio 

ORARIO: dalle 9:00 alle 12:00 
LUOGO: Palazzo Besta e sede del Centro Tellino di Cultura in via Parco Rimembranza 2 a Teglio 

NUMERO: fino a 15 iscritti 
 
-Caccia al decoro 
Visita di Palazzo Besta con la guida “Caccia al decoro” realizzata dall’Istituto Comprensivo di Teglio che 
prevede l’arricchimento della visita di Palazzo Besta con molte attività laboratoriali. 
DATA: Martedì 3 agosto 

ORARIO: dalle 9:00 alle 12:00 
LUOGO: Palazzo Besta e sede del Centro Tellino di Cultura in via Parco Rimembranza 2 a Teglio 

NUMERO: fino a 15 iscritti 
 
 



 
-Incontro con gli animali mitologici 

Viaggio alla scoperta dei mostri mitologici presenti a Palazzo Besta e riproduzione fantasiosa degli stessi su 
magliette di cotone che saranno donate ai bambini che le realizzeranno. 
DATA: Venerdì 6 agosto 

ORARIO: dalle 9:00 alle 12:00 
LUOGO: Palazzo Besta e sede del Centro Tellino di Cultura in via Parco Rimembranza 2 a Teglio 

NUMERO: fino a 15 iscritti 
 
- Creatività e fantasia 
Laboratorio per la realizzazione di piccoli manufatti costituiti da materiali vari, progettati dai bambini. 
DATA: Martedì 17 agosto 

ORARIO: dalle 9:00 alle 12:00 
LUOGO: Sede del Centro Tellino di Cultura in via Parco Rimembranza 2 a Teglio 

NUMERO: fino a 15 iscritti 
 
-Le emozioni della musica 

Laboratorio che precede l’ascolto di brani con qualità ritmico/melodiche differenti. I bambini saranno 
guidati a riprodurre con materiali vari le emozioni provate. 
DATA: Venerdì 20 agosto 

ORARIO: dalle 9:00 alle 12:00 
LUOGO: Sede del Centro Tellino di Cultura in via Parco Rimembranza 2 a Teglio 

NUMERO: fino a 15 iscritti 

 

• LABORATORI NATURALISTICI PER SCUOLA PRIMARIA - APRICA 

Laboratori presso il parco delle Orobie da svolgere nell’ultima settimana di agosto e nella prima settimana 
di settembre in collaborazione con il Centro eco-faunistico di Aprica. Si prevedono tre incontri. 
DATA: da definire: presumibilmente ultima settimana di agosto e prima settimana di settembre. 

ORARIO: da definire: presumibilmente incontri comprensivi di escursioni, dalla durata di non oltre otto ore 

per ciascun incontro. 
LUOGO: Centro Eco-faunistico di Aprica 

NUMERO: fino a 15 iscritti 
 

ARTICOLO 2 -PRINCIPALI COMPITI DEI TUTOR DEI SINGOLI MODULI 

Il Tutor, deve assicurare il supporto alla conduzione delle attività formative nel rispetto delle indicazioni di 

cui all’art. 1, conformando la propria azione formativa all’impianto progettuale elaborato dalla scuola; egli 

dovrà essere in possesso dei seguenti requisiti essenziali: abilità relazionali e di gestione dei gruppi. 

ARTICOLO 3 - SELEZIONE DEI TUTOR 

Nel rispetto di quanto contenuto nel D.lgs. n. 165/2001 e s.m.i, in particolare l’art. 7 “Gestione delle 

Risorse” comma 6 b): ”l'amministrazione deve avere preliminarmente accertato l'impossibilità oggettiva di 

utilizzare le risorse umane disponibili al suo interno”, l’Amministrazione selezionerà prioritariamente il 

tutor all’interno della propria Istituzione, in subordine ed eventualmente quello delle altre Istituzioni 

scolastiche e poi, in caso di mancate candidature o di candidature ritenute non adeguate, con procedura ad 

evidenza pubblica. 

ARTICOLO 4 - DOMANDA DI AMMISSIONE, MODALITA’ DI VALUTAZIONE DELLA CANDIDATURE 

1. Le domande di partecipazione a ciascuna selezione, redatte conformemente al modello ALLEGATO A, 

corredate da CURRICULUM VITAE in formato Europeo e scansione di un DOCUMENTO DI IDENTITÀ in corso 



di validità, dovranno pervenire a questo Istituto Comprensivo debitamente sottoscritte e in formato PDF 

esclusivamente tramite e-mail all’indirizzo soic80900r@istruzione.it entro e non oltre le ore 12:00 di lunedì 

19 luglio 2021. 

Le mail dovranno recare per Oggetto:  

“Avviso interno selezione tutor LABORATORI MUSICALI - TEGLIO”; 

“Avviso interno selezione tutor LABORATORI STORICO-ARTISTICI PER SCUOLA PRIMARIA - TEGLIO” 
“Avviso interno selezione tutor LABORATORI NATURALISTICI PER SCUOLA PRIMARIA - APRICA” 
 
 Le mail con oggetto diverso verranno escluse. 

2. Le attività formative inizieranno presumibilmente nel mese di luglio 2021 e si concluderanno entro il 10 

settembre 2021. Le condizioni di svolgimento dei corsi (sedi, orari etc.), che si terranno in orario 

extracurricolare, verranno stabilite da questo Istituto e dovranno essere accettate incondizionatamente 

dall’interessato. 

3. La Commissione di valutazione è nominata dal Dirigente Scolastico, una volta verificata la consistenza 

numerica delle domande pervenute entro la scadenza del presente bando, ed è composta da un docente, 

che la presiede, e da due Assistenti Amministrativi dell’Istituto. 

4. La Commissione attribuirà un punteggio sommando il punteggio attribuito ai titoli culturali, professionali 

e di servizio dichiarati dai candidati, come elencati nel precedente articolo. La Commissione verrà costituita 

al termine della presentazione delle domande, preso atto della consistenza delle stesse e valuterà i titoli 

pertinenti al profilo richiesto tenendo unicamente conto di quanto autodichiarato dal candidato nel 

modello di candidatura di cui al presente avviso (Allegato A). 

5. La Commissione di valutazione procederà ad esaminare esclusivamente i titoli acquisiti e dichiarati, le 

esperienze professionali e i servizi già effettuati alla data di scadenza della presentazione delle domande di 

cui al presente Avviso. 

6. Qualora i candidati idonei dovessero risultare in numero insufficiente a coprire gli incarichi per tutte le 

attività formative previste, verrà emanato ulteriore avviso di selezione rivolto all’esterno dell’Istituto. 

7. A parità di punteggio, verrà selezionato il candidato che abbia la più giovane età. 

8. La Commissione di valutazione si riserva la possibilità di non attribuire nessun incarico. 

9. Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum, se pienamente rispondente ai 

requisiti richiesti nel presente bando. Non saranno prese in considerazione le candidature pervenute prima 

della data di pubblicazione del bando e/o successive alla data di scadenza dello stesso. 

10. La graduatoria provvisoria sarà resa pubblica con affissione all’albo e sul sito web dell’istituto 

presumibilmente entro il 20/07/2021. Avverso la graduatoria provvisoria è ammesso reclamo entro i 5 

giorni successivi alla data di pubblicazione. Trascorsi i 5 giorni sarà pubblicata la graduatoria definitiva. 

11. Avverso la graduatoria definitiva è ammesso ricorso al TAR entro 60 giorni o ricorso straordinario al 

Capo dello Stato entro 120 giorni, salvo che non intervengano correzioni in autotutela. Gli esiti della 

selezione saranno comunicati direttamente ai professionisti prescelti. Resta inteso che l’esperto si impegna 

a presentare tempestivamente il piano di lavoro ed a svolgere l’incarico secondo il calendario predisposto 

dal Dirigente Scolastico. 



12. In caso di mancata attivazione dei percorsi formativi in oggetto l’Istituto si riserva di non procedere 

all’affidamento degli incarichi. 

13. I dati personali che saranno raccolti dall’istituzione scolastica a seguito del presente bando saranno 

trattati per i soli fini istituzionali e necessari all’attuazione del progetto e, comunque, nel pieno rispetto del 

Decreto Legislativo n. 196 del 30 Giugno 2003 e del Regolamento (UE) 679/2016. Ulteriori informazioni 

possono essere richieste presso la segreteria della scuola. Il presente bando viene pubblicizzato mediante: 

Pubblicazione sul sito WEB dell’ISTITUTO – Albo Pretorio - e su Amministrazione trasparente. 

 

ARTICOLO 5 - CAUSE DI INAMMISSIBILITA’ ED ESCLUSIONE 

1. Sono cause di inammissibilità: 
-domanda pervenuta in anticipo o in ritardo rispetto ai tempi indicati nel presente Avviso; 
-assenza della domanda di candidatura o di altra documentazione individuata come condizione di 
ammissibilità; 
-oggetto della e-mail diverso da quello indicato. 

2. Sono cause di esclusione dall’inserimento negli elenchi può dipendere da una delle seguenti cause: 
- mancanza di firma autografa apposta sulla domanda, sul curriculum, mancanza della fotocopia del 
documento; 
- mancanza del titolo specifico previsto dalla griglia di valutazione. 

 

ARTICOLO 6 - CONDIZIONI CONTRATTUALI E FINANZIARIE 

1. L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite lettere di incarico da firmare presso la segreteria 

dell’Istituto. La durata dei contratti sarà determinata in funzione delle esigenze operative 

dell’Amministrazione beneficiaria e comunque dovrà svolgersi e completarsi tassativamente entro il 31 

agosto 2022. La determinazione del calendario, della scansione oraria e di ogni altro aspetto organizzativo 

rimane, per ragioni di armonizzazione dell’offerta formativa extrascolastica, nella sola disponibilità 

dell’Istituto. L’I.C. di Teglio prevede con il presente avviso l’adozione della clausola risolutiva espressa 

secondo cui lo stesso può recedere dal presente avviso in tutto o in parte con il mutare dell’interesse 

pubblico che ne ha determinato il finanziamento. La remunerazione, comprensiva di tutte le trattenute di 

legge, sarà determinata a seconda delle attività svolte. 

2. Per lo svolgimento dell’incarico, conferito dalla scuola, il costo orario di formazione sia per i dipendenti 

della Scuola sia per gli eventuali esperti esterni candidatisi a titolo individuale, è pari a € 17,50 lordi (lordo 

dipendente), comprensivo di tutti gli oneri. 

3. La tariffa prevista per la remunerazione non prevede un pagamento di tipo forfettario ma va correlata 

alle ore di servizio effettivamente prestato. L'effettuazione di tali ore dovrà essere dettagliatamente 

documentata. 

4. Non sono previsti rimborsi per trasferte e spostamenti. 

5. Gli importi saranno erogati solo al termine di tutte le attività previste dal Progetto. 

 



ARTICOLO 7 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

1. Ai sensi di quanto disposto dall’articolo 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni, il 

responsabile unico del procedimento di cui al presente Avviso di selezione il Dirigente Scolastico, prof. 

Angelo Grassi. 

ARTICOLO 8 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

Ai sensi e per gli effetti dell’articolo 13 del decreto legislativo n. 196 del 2003 e del Regolamento (UE) 

n°679/2016, i dati personali forniti dai candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti 

connessi all’espletamento della procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime 

esclusive finalità, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facoltà di accedervi. Per ulteriori 

informazioni, si rimanda all’informativa allegata. 

ARTICOLO 9 - PUBBLICITA’ 

Il presente avviso è pubblicato sul sito dell’ISTITUTO http://www.icteglio.edu.it – ALBO - e su 

Amministrazione trasparente. 

 

AG/fp 

 Il Dirigente Scolastico  
Angelo Grassi 

Il presente documento è sottoscritto con firma 
digitale ai sensi dell’art. 21 del D.lgs. 82/2005 

 

 

 

 

Valutazione Titoli 

Titolo di ammissione alla selezione: Diploma di laurea ovvero titolo di abilitazione all’insegnamento nella 

scuola dell’Infanzia o nella scuola primaria. 

Punteggi (max. punti 100): 

Voto di Laurea rapportato a 110 (max. p. 10): da 66 a 79 p. 1; da 80 a 89 punti 2; da 90 a 98 punti 4 da 99 a 

107 punti 6; da 108 a 110 punti 8; 110 e lode punti 10. 

Anni di insegnamento in scuole statali o paritarie (max. p. 60): p. 2 per anno, punti 1 per eventuale ulteriore 

periodo di almeno 3 mesi inferiori all’anno. 

Incarichi di collaboratore del DS, di Funzione Strumentale, di Animatore Digitale: (max 20 punti): p. 2 per 

ogni anno di incarico. 

Precedenti esperienze di conduzione di gruppi come tutor (max punti 10): p. 1 per ogni 10 ore documentate 

di conduzione. 
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