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Al sito web dell’Istituto
A tutti gli interessati
Agli atti della scuola

AVVISO

per ’affidamento di incarico triennale ai docenti trasferiti o assegnati nell'ambito territoriale n. 33 della regione

Lombardia in cui ¢ collocata l'istituzione scolastica a copertura dei posti vacanti e disponibili dell’organico

dell’autonomia dell’Istituto Comprensivo di Teglio.

VISTA

VISTA

VISTI

VISTO

VISTI

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

la legge 13 luglio 2015 n. 107, art. 1 commi 5, 7, 20, 21, 58, 63, con i quali viene
definito 1’organico dell’autonomia delle istituzioni scolastiche e commi 79, 80, 81,
82, 83, 84 che regolamentano la procedura per I’assegnazione dell’incarico

triennale nelle istituzioni scolastiche ai docenti assegnati all’ambito territoriale;

la Nota del MIUR AOODGPER 0016977 del 19 aprile 2017 ;

gli indirizzi del Dirigente scolastico assegnati al Collegio Docenti per
I’elaborazione del Piano Triennale dell’Offerta Formativa dell’istituto, riportati
nella premessa del documento PTOF 16/19 pubblicato sul sito dell’Istituto;

Il PianoTriennale dell’Offerta Formativa(PTOF) adottato dall’Istituto per il triennio
2016-2019 e pubblicato sul sito con delibera del Collegio Docenti del 31 gennaio
2017 e del Consiglio di Istituto del 9 febbraio 2017

le priorita e i traguardi individuati nel Rapporto di Autovalutazione dell’Istituto
(RAV);


mailto:soic80900r@istruzione.it
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VISTO il Piano di Miglioramento (PdM) dell’Istituto aggiornato, allegato al PTOF e
pubblicato sul sito;

VISTA La delibera del Collegio dei Docenti del 16 maggio 2017 in merito al numero e alla

specifica dei requisiti da considerare per I’esame comparativo delle candidature;
VISTO 1’Organico dell’ Autonomia dell’Istituto;

CONSIDERATA la necessita di assumere docenti per coprire i posti dell’Organico dell’ Autonomia
dell’Istituto che si rendessero vacanti e disponibili dopo le operazioni di mobilita:

EMANA
il presente avviso avente per oggetto 1’affidamento di incarico triennale per una cattedra di lingua inglese — scuola
primaria , come specificato nell’ Allegato al presente atto.

L’avviso ¢ disciplinato come di seguito descritto.

Art. 1 - Finalita dell’Avviso

Il presente avviso ¢ finalizzato all’affidamento di un incarico triennale ai docenti trasferiti o assegnati nell'ambito
territoriale in cui € collocata l'istituzione scolastica a copertura dei posti vacanti ¢ disponibili dell’organico dell’autonomia

dell’istituzione scolastica: Istituto Comprensivo diTeglio.

Art. 2 - Requisiti generali di ammissione della candidatura
La selezione ¢ riservata ai docenti trasferiti o assegnati nell'ambito territoriale 33 della regione Lombardia (legge n.

107/2015, art. 1 comma )
I criteri richiesti per ’ammissione della candidatura sono esplicitati nell’elenco allegato al presente atto.

Il Dirigente scolastico si riserva, comunque, la facolta di proporre ’incarico triennale presso questa istituzione scolastica a
tutti i docenti inseriti nell’ambito territoriale 33 a prescindere dalla presentazione di candidature individuali.

Art. 3 - Modalita e termini di scadenza della candidatura
La candidatura deve essere redatta dal docente, autocertificando in maniera dettagliata i requisiti essenziali di
ammissione.
La domanda di partecipazione dovra pervenire, in formato digitale, secondo le modalita stabilite dal MIUR
nella Nota 16977 del 19 aprile 2017 e secondo una tempistica al momento non esprimibile, perché dipendente

dalla  conclusione delle operazioni di mobilita del personale a tempo indeterminato.



Art. 4 — Durata dell’incarico
L’incarico ha durata triennale ed ¢ rinnovabile purché sia confermata la coerenza con il piano triennale dell’offerta
formativa (legge n. 107/2015, art. 1, comma 80).

Art. 5 — Trattamento dei dati personali

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del DLGS 196/2003, i dati personali forniti dai candidati saranno oggetto di
trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura per 1’affidamento di incarico triennale. Tali
dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la
facolta di accedervi.

Il responsabile del procedimento amministrativo finalizzato alla c.d. chiamata diretta dei docenti per le finalita di cui all’art. 1 del
presente avviso ¢ il Dirigente Scolastico. Il responsabile del trattamento dei dati € il DSGA. L’incaricato del trattamento dei dati ¢ il
DSGA.

Art. 6 — Nota di salvaguardia.
Il numero dei posti di cui al presente avviso puo subire variazioni a seguito delle procedure di mobilita.

Art. 7 — Pubblicita
Il presente bando ¢ pubblicato sul sito internet di questa Istituzione scolastica.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Maurizio Gianola
Documento firmato digitalmente



ALLEGATO

POSTI AL MOMENTO VACANTI E DISPONIBILI
Istituto Comprensivo di Teglio

Al momento & presente una cattedra disponibile di lingua inglese — scuola primaria.

Qualora si evidenziassero disponibilita a seguito delle procedure di mobilita, i requisiti proposti dal Dirigente scolastico

e deliberati dal Collegio dei Docenti nella seduta del 16 maggio 2017 sono i seguenti:

Requisiti richiesti:

SCUOLA DELL’INFANZIA

1) Ciriteri per ’attribuzione dell’incarico

I criteri a cui i docenti dovranno conformare la propria richiesta di candidatura risultano cosi definiti:
a) Esperienze

Area della didattica

Al) pregressa esperienza di insegnamento relativa all’ordine di scuola
A2) didattica esperienziale per I’infanzia
A3) didattica laboratoriale

Area dell’accoglienza e dell’inclusione

A7) gestione di sezioni con ’applicazione di tecniche inclusive

Area organizzativa e progettuale

ASB) referente/coordinatore inclusione/disagio
b) Attivita formative pregresse svolte entro il 30 giugno 2017 di almeno 40 ore presso Universita, Enti accreditati dal
MIUR e Istituzioni scolastiche nei piani regionali e nazionali

C1) percorso universitario specializzazione sostegno

SCUOLA PRIMARIA

a) Esperienze

Area della didattica

A2)didattica laboratoriale, innovativa (cooperative learning, circle time etc.) e digitale
A3) Pregressa esperienza di insegnamento relativa agli ambiti della lingua italiana, inglese (certificazione linguistica B2 o
superiore), matematica, area antropologica nella scuola primaria.

Area dell’accoglienza e dell’inclusione

A6) disabilita disturbi specifici di apprendimento
A7) pregressa esperienza di insegnamento in classi con casi di disagio soprattutto riferito a disturbi del comportamento, caratteriali

(ADHD) e autistici



Area organizzativa e progettuale

AS8) referente/coordinatore inclusione/disagio

C1) percorso universitario specializzazione sostegno

CRITERI PER L’ESAME COMPARATIVO DELLE CANDIDATURE

Nell’analisi delle domande di disponibilita che perverranno all’istituto entro la scadenza prevista saranno applicati i seguenti
criteri di valutazione e di comparazione:

a) il ricorrere del maggior numero di titoli e di esperienze professionalirichiesti

b) il raffronto dei CV, soprattutto nella parte in cui evidenziano esperienze professionali qualificanti, sia nel campo
didattico-progettuale sia in quello organizzativo, e la partecipazione ad occasioni di studio e di formazione di
particolare valore.

Per la valutazione delle candidature da parte dei docenti aventi diritto ci si riserva la possibilita di effettuare un colloquio,
finalizzato alla determinazione della piena corrispondenza del profilo professionale degli stessi con i traguardi formativi e gli

obiettivi strategici del Piano Triennale dell’Offerta Formativa dell’Istituto scolastico e del conseguente Piano di miglioramento.
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